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沖 縄 電 力 株 式 会 社

「沖縄電力ＣＳＲレポート 2019」の発行について

このたび、2018 年度の当社およびグループ各社におけるＣＳＲ活動の取り組みを

まとめた「沖縄電力ＣＳＲレポート 2019」を発行いたしました。 

本レポートは、日々の業務を通して行っているさまざまなＣＳＲ活動を「経営・

経済」、「社会」、「環境」の 3 つの側面に分け、ステークホルダーの皆さま（お

客さま、地域社会、株主・投資家、取引先、従業員）との双方向コミュニケーショ

ンツールとなるよう、2009 年から毎年発行しております。 

今回の巻頭特集では、事業環境が大きく変化していく中においても、当社が将来

に亘って持続的な成長を成し遂げていけるよう、今年 4 月に策定した「沖縄電力中

期経営計画（2019－2021）」について紹介しております。また、「お客さまのニー

ズに対応した総合エネルギーサービスについて」として、エネルギーサービスプロ

バイダ（ESP）事業会社の設立と ESP の採用事例等について紹介しております。 

これからも「信頼される企業」であり続けるため、私たちは「法令遵守および企

業倫理の徹底」を基盤に「ステークホルダーの皆さまにとって分かりやすい経営」

を実践し、双方向のコミュニケーションを通して、皆さまの視点から企業価値の向

上を図るとともに、社会の持続的発展に貢献してまいります。 

概要については、添付資料をご覧ください。 

【添付】「沖縄電力ＣＳＲレポート 2019」の概要 

また、本レポートおよびより詳細な環境関連データ・内容については、当社ホー

ムページに掲載しております。 

CSR レポート http://www.okiden.co.jp/active/csr/index.html 

環境行動レポート(Web 版) http://www.okiden.co.jp/environment/report2019/index.html 

以 上



「沖縄電力ＣＳＲレポート 2019」の概要 

1.【社長メッセージ など】（P2～P6） 

沖電グループの紹介、社長メッセージ、当社のＣＳＲと基本理念の位置付け

を掲載しております。 

2.【巻頭特集】（P7～P10） 

(特集 1) 沖縄電力中期経営計画（2019－2021） 

事業環境が大きく変化していく中においても、当社が将来に亘って持続的な成

長を成し遂げていけるよう、今年 4月に策定した「沖縄電力中期経営計画（2019

－2021）」について紹介しております。 

(特集 2) お客さまのニーズに対応した総合エネルギーサービスについて 

エネルギーサービスプロバイダ（ESP）事業会社の設立と ESP の採用事例、お

よび大阪ガス（株）との（株）プログレッシブエナジーへの出資を通じた資本

提携について紹介しております。 

3.【当社 CSR の取り組みと SDGs のつながり】（P11～P12） 

当社 CSR の取り組みと「持続可能な開発目標(SDGs)」のつながりについて、

対比表を掲載しております。 

4.【私たちの経営・経済】（P13～P24） 

「会社概要」、「業績概要」、「コーポレート・ガバナンス」、「企業倫理・

法令遵守」、「リスクマネジメント」など、当社の経営の状況や仕組みに関す

る事項を掲載しております。 

5.【私たちの社会】（P25～P46） 

ステークホルダーの皆さまとの関わりについて、「お客さま」、「地域社会」、

「株主・投資家」、「取引先」、「従業員」それぞれの側面から掲載しており

ます。 

6.【私たちの環境】（P47～P71） 

環境負荷の全体概況と沖電グループ環境方針に掲げた 5 つの項目に沿った構

成とし、CO2 排出抑制などの環境面へ配慮した吉の浦火力発電所の運用、再生可

能エネルギーの活用などの地球温暖化対策や産業廃棄物の 3Ｒ 

（Ｒeduce：発生抑制、Ｒeuse：再使用、Ｒecycle：再生利用）の推進強化など、

2018 年度の環境活動について紹介しております。 

7.【第三者意見 など】（P72～P88） 

本レポートの客観性、信頼性を高めるため、琉球大学の仲座教授より「第三

者意見」をいただき掲載しております。また、本レポートの内容に関する「用

語集」などを掲載しております。 
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添 付


